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C U R R I C U L U M  V I T A E     
F O R M A T O  E U R O P E O   

 

   

INFORMAZIONI PERSONALI    

Nome e Cognome Eleonora Grossi   

Indirizzo Via Achille Grandi n.2, 26013 Crema (CR) Data di nascita: 21 Aprile 1975 

Telefono +39 328 682 1574 Nazionalità: Italiana 
E-mail grossi.eleonora@me.com Stato civile: Coniugata 

C.F. GRSLNR75D61D142J Nr figli: 3 
Albo Psicologi Lombardia nr. 03/17468 P.IVA: 01571720190 

 
SETTORE PROFESSIONALE 

 
Psicologa Neuropsicologa 
Valutazioni neuropsicologiche e Riabilitazione Cognitiva. 
Trainer e Mediatore Metodo Feuerstein. 
 
Responsabile scientifico di Enabling, learn think live. 
 
Responsabile dell’equipe iscritta all’AST Valpadana Sezione di Cremona per la 
diagnosi dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento (delibera nr. 147 del 25/11/2016) 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
• Dal 2016 ad oggi 

Presso 
Casa di cura Ancelle della Carità – Fondazione Teresa Camplani 
Via Aselli 14, 26100 Cremona  

Tipo di azienda o settore Casa di cura 
Tipo di impiego Libera Professione 

Principali mansioni e responsabilità Attività diagnostica e di ricerca in ambito neuropsicologico e neuromotorio. Attività di 
valutazione e di riabilitazione neurocognitiva in setting di riabilitazione specialistica, 
generale geriatrica, nucleo delle gravi cerebrolesioni acquisite. 
 

• Dal 2014 ad oggi 
Presso 

Centro Medico Pediatrico Crema Srl 
Via XX Settembre n. 68 – 26013 Crema (CR) 

Tipo di azienda o settore Società a responsabilità limitata 
Tipo di impiego Libera Professione 

Principali mansioni e responsabilità Età pediatrcia (0-18). Valutazione e riabilitazione neuropsicologica individuale e di gruppo 
dei disturbi del neurosviluppo con metodo Feuerstein. Colloqui di ascolto, sostegno e 
supporto psicologico a soggetti in età evolutiva. 
 

• Dal 2014 ad oggi 
Presso 

Cresci srl – Centro di riferimento educativo per lo sviluppo integrato 
Via Brunner 7, 34125 Trieste (CR) 

Tipo di azienda o settore Società a responsabilità limitata 
Tipo di impiego Libera Professione 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione di interventi clinici, educativi, formativi con metodo Feuerstein sia in ambito 
riabilitativo che scolastico (in collegamento con l’Istituto Feuerstein di Gerusalemme). 
 

• Dal 2010 ad oggi  CTS-Centro Territoriale Servizi della Provincia di Cremona 
Presso I.I.S. “Sraffa” - Via Piacenza, 53/c – 26013 Crema (CR) 

Tipo di azienda o settore Servizi alla società 
Tipo di impiego Libera Professione 

Principali mansioni e responsabilità Membro del Comitato Scientifico, formatrice e consulente per le scuole in materia di DSA 
e BES. Screening delle abilità di lettura, scrittura e comprensione del testo nelle scuole 
primarie dei distretti Crema, Cremona, Casalmaggiore per l’identificazione precoce dei 
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DSA.  
 

• Dal 2013 ad oggi 
Presso 

Medicina domani srl 
Via Medaglie d’Oro n.2, 26013 Crema (CR) 

Tipo di azienda o settore Centro medico polispecialistico 
Tipo di impiego Libera Professione 

Principali mansioni e responsabilità Età adulta e senile. 
Valutazione neuropsicologica e riabilitazione cognitiva in adulti con trauma cranico e 
soggetti con iniziale declino cognitivo o con degenerazione cognitiva conclamata 
(demenza). Care giver Training. 
 

• Dal 2015 ad oggi 
Presso 

Un Angelo a Cavallo 
Cascina Rivoltelle Cavenago d’Adda-(CR) 

Tipo di azienda o settore Centro riabilitativo 
Tipo di impiego Libera Professione 

Principali mansioni e responsabilità Età evolutiva. 
Metodo di riabilitazione globale a mezzo cavallo. Caregiver Training. 
 

 
PUBBLICAZIONI 

 
2017 

 
 
Left caloric vestibulation in the rehabilitation of somatoparaphrenia. A case study. 
(Poster) Eleonora Grossi1 
1 Department of Rehabilitation, Fondazione Camplani Casa di Cura “Ancelle della Carità” Cremona 

 
2016 Delirium Superimposed on Dementia: predictors of distress in informal caregivers. 

(Poster) 
11th Congress of the European Delirium Association, Vilamoura, Portugal 3/4 November 
2016. 
Eleonora Grossi1, Elena Lucchi1,3, Simona Gentile1,3,  Sara Morghen2,  Rossana Santi1, Renato 
Turco6, Fabio Guerini2, Marco Trabucchi5, Giuseppe Bellelli3,4, Alessandro Morandi1,3 
1 Department of Rehabilitation, Fondazione Camplani Casa di Cura “Ancelle della Carità” Cremona; 2Department of 
Rehabilitation, Fondazione Camplani Casa di Cura “San Clemente” Mantova,3 Geriatric Research Group, Brescia; 4Clinica 
Geriatrica Università degli Studi Milano-Bicocca; 5Università degli Studi TorVergata, Roma,6APSS Trento. 

 
2015 

 
 
 

2014 

La metodologia Feuerstein. 
In V.Lotteri, D.Corsi; Metodologia operative. Tecnico Socio-Sanitario. Ed Bulgarini, 
Firenze 2015. 
 
Il ruolo dello screening cognitivo all’interno di un progetto di prevenzione 
dell’invecchiamento mentale (Poster) 
Elena Lucchi1,3, Simona Gentile1,3,  Eleonora Grossi1,Bianchetti Angelo 2,3, Marco Trabucchi5 
1 Dipartimento di Riabilitazione Fondazione Camplani Casa di Cura Ancelle, Cremona; 2 Istituto Clinico S.Anna, Brescia; 3 
Gruppo di Ricerca Geriatrica, Brescia; 4 Università Degli Studi TorVergata, Roma.	

ATTIVITÀ DI RICERCA 
ETA’ EVOLUTIVA 

 

• 2017   IL RUOLO DEL METODO MRGC NELLA RI/ABILITAZIONE DELLE EMOZIONI 
IN SOGGETTI CON DIAGNOSI DI SPETTRO AUTISTICO, ADHD, PCI 

Presso Università Cattolica del Sacro Cuore sede di Milano 
Tipo di azienda o settore Università 

Tipo di impiego Progetto  
Principali mansioni e responsabilità Somministrazione, correzione, analisi statistiche delle prove di test psicometrici in materia 

di emozioni, attenzione e prassia in soggetti con SA, ADHD, PCI di età compresa tra i 4 e i 
18 anni per la validazione del metodo MRGC nella riabilitazione.  
 

• 2012-2013   BATTERIA MT 16-19 
Studio per la standardizzazione e la validazione di uno strumento per la diagnosi di 
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dislessia e disortografia per il triennio della scuola secondaria di II° (16-19 anni). 
Presso Università degli studi di Padova 

Via Venezia, 12 
Tipo di azienda o settore Università 

Tipo di impiego Progetto  
Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 

ETA’ ADULTA E SENILE 

Somministrazione, correzione, analisi statistiche delle prove di lettura, di comprensione 
del testo, di scrittura per la creazione di un test per la diagnosi di DSA in fascia di età 16-
19 anni. 
 
 

• 2016-2017   Standardizzazione e validazione di uno strumento per la diagnosi di delirium in pazienti 
con delirium superimposed on moderate-severe dementia 

Presso Fondazione Teresa Camplani Casa di cura Ancelle della Carità 
Via Aselli n.14, CR 

Tipo di azienda o settore Sanità 
Tipo di impiego Progetto  

Principali mansioni e responsabilità Creazione dello strumento per la rilevazione del delirium in pazienti con demenza 
moderata-severa. Valutazioni neuropsicologiche e raccolta, elaborazione ed analisi 
statistica dei dati.  
 

• 2016-2017   Uso di Armeo nella riabilitazione dell’arto superiore plegico e/o emiparetico in periodo 
acuto. Studio di fattibilità. 

Presso Fondazione Teresa Camplani Casa di cura Ancelle della Carità 
Via Aselli n.14, CR 

Tipo di azienda o settore Sanità 
Tipo di impiego Progetto di riabilitazione motoria 

Principali mansioni e responsabilità Uso di Armeo nella riabilitazione motoria dell’arto superiore in periodo acuto. Valutazioni 
neuropsicologiche pre-post trattamento. 
 

• 2015-2016   La Tango Therapy nella malattia di Parkinson 
Presso Fondazione Teresa Camplani Casa di cura Ancelle della Carità- Domus Salutis 

Brescia 
Via Aselli n.14, CR 

Tipo di azienda o settore Sanità 
Tipo di impiego Progetto  

Principali mansioni e responsabilità Effetti della Tango Therapy sull’equilibrio e la marcia in soggetti con malattia di Parkinson. 
 

• 2013-2014   Il ruolo dello screening cognitivo nella prevenzione all’invecchiamento mentale 
Presso Fondazione Teresa Camplani Casa di cura Ancelle della Carità 

Via Aselli n.14, CR 
Tipo di azienda o settore Sanità 

Tipo di impiego Progetto ‘ConservaMente’ 
Principali mansioni e responsabilità Valutazioni neuropsicologiche e raccolta, elaborazione ed analisi statistica dei dati.  

 
FORMAZIONE UNIVERSITARIA  

• 2015-2016 Mater in Neuropsicologia; valutazione, diagnosi e trattamento 
Presso Università Cattolica di Brescia, via Trieste 

Testi In elaborazione; somatoparafrenia e stimolazione calorica vestibolare 
Relatore  Prof. Michela Balconi 

Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello studio  

Neuropsicologia, Neurofisiologia, Tecniche di riabilitazione e stimolazione neurologica, 
neurofisiologia, neuromotoria.  

Qualifica conseguita  Esperto in Neuroscienze e Riabilitazione neuropsicologica 
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• 2013 Neuroscienze e Riabilitazione Neuropsicologica  
(Laurea Magistrale DM 270/04, DM 17/10) 

Presso Università degli Studi di Padova, via Venezia n.12, PD 
Tesi Gli effetti della soppressione articolatoria sulla competenza in scrittura di adolescenti con 

sviluppo tipico e con dislessia 
Relatore Prof. Cesare Cornoldi 

Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello studio  

Neuropsicologia clinica, Neuropsicologia dello sviluppo e riabilitazione, Psicodiagnostica 
clinica, Psicofisiologia specialistica, Psicologia Cognitiva, Riabilitazione Neuropsicologica, 
Valutazione e Trattamento in psicologia cognitiva clinica, Valutazione neuropsicologica, 
Deontologia ed Etica professionale, Sviluppo Cognitivo, Basi cognitive del Linguaggio e 
dei suoi disturbi, Psicologia del Pensiero. 

Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Neuroscienze e Riabilitazione neuropsicologica 
 

• 2011 Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione (Laurea DM 509/99) 
Presso  Università degli Studi di Padova, via Venezia n.12, PD 

Tesi I gemelli: aspetti psicologici dello sviluppo da zero a due anni 
Relatore Prof. Guido Petter, Prof. Paolo Albiero 

Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello studio 

Psicologia generale, clinica, del lavoro e delle organizzazioni, dell’adolescenza, 
dell’educazione, delle disabilità, dello sviluppo, dello sviluppo cognitivo e linguistico, 
dinamica, della personalità, sociale. Neuropsichiatria infantile, osservazione del 
comportamento, pedagogia generale, programmazione dei servizi educativi, antropologia, 
biologia, psicobiologia, genetica. Psicometria, statistica, tecniche di ricerca psicologica e 
di analisi dei dati, semiotica, sociologia generale e della devianza, valutazione dello 
sviluppo e riabilitazione dello sviluppo cognitivo tipico e atipico dell’età evolutiva, 
psicopatologia dello sviluppo, educazione scolastica.  

Qualifica conseguita  Dottore in Psicologia dello sviluppo e dell’educazione. 
 

• 1998 Laurea in Relazioni Pubbliche   
Presso Università IULM (Università di lingue e scienze della comunicazione), via Carlo Bo n.1, 

Milano 
Tesi Le sponsorizzazioni culturali. Caso: il rapporto tra l’Eni e il Fondo per l’Ambiente Italiano 

(FAI). 
Relatore Prof. Ruggero 

Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello studio  

Psicologia generale, Psicologia sociale, Psicologia dei gruppi e delle masse, Psicologia 
del lavoro e delle organizzazioni, Sociologia, Semiotica. Comunicazione (integrata e 
d’Impresa), Marketing, Tecniche pubblicitarie, Psicologia dei mezzi di comunicazione di 
massa. 

Qualifica conseguita  Dottore in Relazioni Pubbliche 
 

FORMAZIONE POST-LAUREAM  
• 2017 FEUERSTEIN ISTITUTE 

The International Institute for the Enhancement of Learning Potential 
Presso ICELP Istituto Feuerstein Shoresh Internazionale  

Formatore Dr. Alex Kozulin 
Principali abilità professionali 

oggetto dello studio 
Trainer del Programma di arricchimento strumentale  

Qualifica conseguita  Trainer del metodo Feuerstein. Regolarmente iscritta all’Istituo Feuerstein di 
Gerusalemme. 
 
 

• 2016 
Presso 

Master di II livello “Neuropsicologia: valutazione, diagnosi e riabilitazione” 
Università Cattolica di Brescia 
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• 2016 FEUERSTEIN ISTITUTE 
The International Institute for the Enhancement of Learning Potential 

Presso Centro di riferimento Educativo per lo Sviluppo Cognitivo Integrato. Via Bruner 7, Trieste.  
Formatore Dr.ssa Jael Kopciowski 

Principali abilità professionali 
oggetto dello studio 

PAS III 
Programma di arricchimento strumentale livello III  

Qualifica conseguita  Mediatore Feuerstein Standard III Livello 
 

• 2015 FEUERSTEIN ISTITUTE 
The International Institute for the Enhancement of Learning Potential 

Presso Università degli studi di Firenze, Via Laura 48.  
Formatore Dr Roman Gouzman 

Principali abilità professionali 
oggetto dello studio 

FIE T-K Feuerstein Instrumental Enrichment Tactile-Kinesthetic  
Programma di arricchimento strumentale Tattile Cinestesico  

Qualifica conseguita  Mediatore Feuerstein Tattile 
 

• 2014 FEUERSTEIN INSTITUTE 
The International Institute for the Enhancement of Learning Potential 

Presso Mediation Arrca srl, Via Borgognone 7 – 20135 Milano (MI) 
Formatore Dr.ssa Donata Raddi 

Principali abilità professionali 
oggetto dello studio 

Programma di arricchimento strumentale PAS-II, metodologia Feuerstein per il 
potenziamento e la riabilitazione cognitiva.  

Qualifica conseguita  Mediatore Feuerstein Standard II livello 
 

• 2012 
 
FEUERSTEIN INSTITUTE 

Presso Centro C.R.E.S.C.I. – Via Brunner 7 – 34125 Trieste (TS) 
Formatore Dr.ssa Jael Kopciowski 

Principali abilità professionali 
oggetto dello studio 

Programma di arricchimento strumentale PAS-I, metodologia Feuerstein per il 
potenziamento cognitivo.  

Qualifica conseguita  Mediatore Feuerstein Standard I livello 
 

ESPERIENZE FORMATIVE DI TIROCINIO  
• 2013-2014 Tirocinio in Neuropsicologia 

Presso Fondazione Teresa Camplani–Casa di cura Ancelle della Carità, Via Aselli n.14, CR 
Tipo di azienda o settore Sanità 

Principali mansioni e responsabilità Valutazione di screening delle funzioni cognitive e dello stato affettivo in soggetti 
ospedalizzati. Valutazione neuropsicologica di secondo livello in pazienti con sospetto 
declino cognitivo e in pazienti con gravi cerebrolesioni acquisite. Progettazione ed 
esecuzione di studi clinici sull’efficacia di interventi riabilitativi in soggetti con Malattia di 
Parkinson. Partecipazione ad analisi di casi clinici in gruppo multiprofessionale. Sostegno 
e ascolto psicologico in malati terminali e caregiver nelle cure palliative. 
 

• 2011-2012 Tirocinio in Psicologia Clinica e Neuropsicologia 
Presso U.O.Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza  

Ospedale Maggiore di Crema, Via Sinigaglia, 26013 Crema (CR) 
Tipo di azienda o settore Sanità 

Principali mansioni e responsabilità Valutazione dello sviluppo intellettivo e cognitivo in soggetti in età evolutiva. Valutazione 
degli apprendimenti. Progettazione interventi di recupero e di potenziamento. 
 

• 2010-2011 Tirocinio in Psicologia  
Presso U.O. Pediatria e Dipartimento di Maternità e Ginecologia  

Ospedale Maggiore di Crema, Largo Ugo Dossena n.2, 26013 Crema (CR) 
Tipo di azienda o settore Sanità 
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Principali mansioni e responsabilità Assistenza alla donna in gravidanza, durante il parto (sia eutocico che con taglio cesareo 
in anestesia epidurale) e post-partum; assistenza alle visite pediatriche dei neonati e in 
neopatologia; assistenza durante gli elettroencefalogrammi su minori con sospetta 
epilessia. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

MADRELINGUA Italiana  
ALTRE LINGUE INGLESE  Francese  Tedesco  Spagnolo  

• Capacità di lettura Ottimo  Buono Buono Buono 
• Capacità di scrittura Buono Scolastica Scolastica Scolastica 

• Capacità di espressione orale Buono Buono Scolastica Discreto  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 
Buone competenze relazionali e comunicative, specialmente apprese durante il corso di 
laurea in Relazioni Pubbliche. Facilità di lavoro in equipe multidisciplinare, apprese dal 
lavoro di gruppo in ambito universitario, in ambito di mediazione Feuerstein e dalla pratica 
di volley ball. Propensione allo studio e all’approfondimento.  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

Capacità di stesura di progetti a breve, medio, lungo termine, capacità di coordinamento di 
persone e di supporto all’attività lavorativa. 
Competenze nell’organizzazione e svolgimento di corsi di istruzione, apprese in ambito 
lavorativo. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
 

Buone capacità di utilizzo del computer apprese in ambito lavorativo e didattico. 
Pacchetto Office, OpenOffice, software di elaborazione grafica, Internet e posta 
elettronica. Software vari per gestione contabile e di bilancio. iPad e tablet. 
 

PATENTE Tipo B 
CORSO SICUREZZA SUL LAVORO ASSOLTO L’OBBLIGO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA E PREVENZIONE SUL LAVORO 

(RISCHIO BIOLOGICO, RADIOLOGICO, ADDESTRAMENTO ANTINCENDIO, …) 
 

ALLEGATI ALLEGATO A: CORSI DI FORMAZIONE IN QUALITÀ DI RELATRICE 
ALLEGATO B: CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 Vi autorizzo al trattamento dei miei dati personali 
Autocertificazione ai sensi degli art. 46-47-48 del DPR nr 445 del 28/12/2000. 

Crema, lì 17 maggio 2017. 
Firma 

Dr.ssa Eleonora Grossi 
 


